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SUNUS

Egitim Fakdlteleri Egitim Programlarini Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
(EPDAD) 2012 yilinda kurulmustur. Amaci uluslararasi standartlarda bir dis deger-
lendirme kurulusu haline gelerek Turkiye’de 6gretmen editimi alaninda kalite gu-
vence sisteminin kurulmasi, gelistiriimesi ve yiritilmesine katkida bulunmak; béy-
lece Tirkiye'de 6gretmen yetistirmede “mikemmeliyet’e ulasma hedefinin gergek-
lesmesine katkida bulunmaktir.

2017-2018 degerlendirme déneminde 4 Universitede 7 programi akredite eden
EPDAD; 2018-2019 dénemi sonunda 9 Universiteden 28 programin degerlendirme-
sini tamamlayarak karar agsamasina getirmistir. 2019-2020 dénemi igin ise 29 Uni-
versiteden 70 program akredite olmak igin bagvuruda bulunmustur; bu Gniversitelerin
5'i KKTC'dedir.

S6z konusu universitelerin dagilimina bakildiginda yiksekdgretim gelenekleri, tarih-
sel arka planlari, vakif veya devlet Universitesi olma gibi degiskenlere gore farkhliklar
gosterdikleri goérilmektedir. Bu tablo, EPDAD’In Turkiye’'nin gergek anlamda ulusal
kalite kurulusu haline geldigini teyit etmekte; KKTC’den baslayarak dlke sinirlarinin
disina tasma hedefi yolunda ilk adimin atildi§ini géstermektedir.

EPDAD, YOKAK ve EUA — ENQA tarafindan ortaya konan kalite glivencesi ilke ve
esaslarini timiyle uygulamaya calismaktadir. Bunu yaparken Ogretmen yetistir-
mede kaliteyi artirmak; Sirekli gelisimi desteklemek; Arastirma ve inovasyonu gelis-
tirmek; Akreditasyonun degerini artirmak; Model bir akreditasyon kurulusu olmak;
Model bir 6grenme organizasyonu olmak gibi stratejik hedefleri gerceklestirmeye ¢a-
lismaktadir. EPDAD bu baglamda planh ve programli ¢ok sayida faaliyet yurute gel-
migstir. Elinizdeki raporda bu faaliyetlere yer verilmektedir.

EPDAD 2019 yilinda sistemi gdzden gegirip yenilemeyi, akreditasyon sureclerini di-
jitallestirmeyi, uluslararasilagma surecinde énemli bir mesafe almay1 hedeflemekte-
dir.

EPDAD’In bugiine gelmesinde pek cok kisi ve kurulusun énemli katkilari olmusgtur.
YOK Bagskani Prof. Dr. Yekta SARAC, YOKAK Baskani Prof. Dr. Muzaffer ELMAS,
YOK Yiiriitme Kurulu Uyesi Prof. Dr. Mehmet SISMAN, Prof. Dr. Alipagsa AYAS, 6n-
ceki dénemler ve mevcut EPDAD Yo6netim Kurulu ve EFAK Uyeleri, degerlendiriciler,
Kurucular Kurulu tyeleri, basindan beri EPDAD’in gelisimine katkida bulunan kalite
gonullist meslektaslarim ve 6grencilere tesekkiri bir borg biliyorum.

28 Subat 2018

Prof. Dr. Cemil OZTURK
EPDAD Yonetim Kurulu Bagkani
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1 YONETICI OZETI

EPDAD 2012'de kurulmustur. ilk iki yil agirlikli olarak EPDAD’I tanitmak, program
degerlendirme ve akreditasyon konusunda farkindalik ve biling olusturmak tzere fa-
aliyetlerde bulunmustur. 15 Ekim 2014 tarihinde YOK tarafindan dis degerlendirme
kurulusu olarak yetkilendirilmistir.

2018 yili baginda ilk toplantisini yapan yeni YOKAK tarafindan dis degerlendirme
kurulusu olarak yetkilendirilen EPDAD; bu yil icinde asagidaki faaliyetleri yapmistir:

Program Degerlendirme ve Akreditasyon Faaliyetleri. ilk olarak 2017 yilinda bagvuru
yapan dort Universitenin egitim fakdlteleri tarafindan yuratilen lisans programlarinin
degerlendirme ve akreditasyon siiregleri tamamlanmstir. ikinci olarak, 2018-2019
degerlendirme déneminde basvuru yapan on Universitenin egitim/egitim bilimleri fa-
kulteleri tarafindan yurutilen 29 lisans programlarinin degerlendirme ve akreditas-
yon surecleri baglatiimistir. Aralik 2018 itibariyle bu programlarin yaklasik %50’sinin
raporlama asamasi tamamlanmistir. Mart 2019 sonu itibariyle s6z konusu program-
larla ilgili stirecin tamamlanmasi planlanmistir.

Kurumsal Yapi ve Yénetim Faaliyetleri. EPDAD dernek statlstinde bir sivil toplum
kurulusu olarak miilki idareye yénelik yiikimliliiklerini yerine getirmektedir. iktisadi
isletme de mali miikellefiyetlerini tahakkuk ettirmektedir. Bu isleri yiiriitmek Uizere
tam zamanli bir isletme Yoneticisi istihdam edilmistir. Mali konularda bir yeminli mali
musavirden hizmet satin alinmaktadir. Akreditasyon burokrasisinin artmasi dolayi-
slyla bir 6gretim liyesi Akreditasyon isleri Koordinatérii ve yari zamanli (icretli bir ofis
elemani istihdam edilmek Uzeredir. Ayrica artan ihtiyaca binaen yonetim ofisi mekan
olarak geniglerken donanim bakimindan da gelismistir.

Siirekli Gelisme ve Egitim Faaliyetleri. EPDAD YOKAK ve EUA / ENQA tarafindan
belirlenen temel ilke ve esaslari tam olarak yerine getirmeye ¢alismaktadir. Bunlar-
dan biri sistemin periyodik olarak degerlendirilmesi ve tespit edilen gelistiriimeye agik
noktalarda PUKO donglsu kullanilarak gelistirme ¢alismalari yapiimasidir. Bir diger
surekli gelisim alani akreditasyon sirecinde yer alan personelin egitiimesidir. 2018
yilinda bu kapsamda (a) iki degerlendirici egitimi ¢alistay1 ve (b) bir 6grenci deger-
lendirici egitimi calistay! yapilmigtir.

Bilgi ve Deneyim Paylasimi Faaliyetleri. EPDAD program degerlendirme ve akredi-
tasyon surecinde elde ettigi bilgi ve deneyimi i¢ ve dis paydaglarla paylasmaktadir.
Bunun igin ikincisi 27-29 Ekim 2018 tarihinde yapilan Uluslararasi Ogretmen Egitimi
ve Akreditasyon Kongresi en dnemli araglardan biridir.

2019 Yilinda Yapilacak Faaliyetler. Bu baglamda Haziran 2019 i¢inde; (a) bazi do-
kumanlar ve standartlarin gtincellenmesi; (b) akreditasyon surecinin dijitallestiril-
mesi; (c) degerlendirici egitimlerinin %50 uzaktan egitim, %50 ylz ylze ve vaka in-
celemesi seklinde yapilmasi igin gerekli altyapinin kurulmasi igin 6n ¢alismalar ya-
pilmigtir.
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2 EPDAD’IN CEVRESI

Kalite kuruluslari birer sosyal agik sistemdir. Bu tir sistemler bir sosyal ihtiyaci kar-
silamak igin insa edilirler. Varliklarinin devami s6z konusu ihtiyacin siirmesine bag-
hdir. Kalite kuruluglar, farkli alanlarda kalite glivencesinin tahakkuk etmesine kat-
kida bulunurlar. Bunu yapabilmek i¢in ¢evreden bir takim girdiler (hukuki altyapi,
personel, mali kaynak vd.) alirlar; buna karsilik s6z konusu ihtiyaci kargilamak Uzere
cevreye ciktilar (egitiimis insan, hizmet, kalite kiltlri/egitimi vd.) sunarlar. Bir kalite
kurulusu icin ideal olan g¢evrenin kalite glivencesi baglamindaki taleplerini en iyi bir
bicimde karsilarken ¢evreden de ihtiyaci olan tim girdileri saglamaktir. Sistem —
gevre alisverisindeki bu karsilikli tatmin durumu, sistemin gelisim hizina ivme kazan-
dirirken gevreye sunulan hizmetin kalitesini de surekli hale getirir. Bu genel gerge-
veden bakildiginda EPDAD agcisindan gevre faktori hakkinda sunlar séylenebilir:

Turkiye'de yuksekogretim kalite gliivencesi hareketi tarihinin en parlak dénemini ya-
samaktadir. Bunda Bologna Sureci ile baslayan Avrupa Yuksekdgretim Alani (AYA)
kurma ve bu alanda diploma denkligini saglama politikasinin dért temel boyutundan
birinin “Gye Ulkelerde kalite glivence sistemlerinin kurulmasi” olmasinin énemli rol
oynadigi kuskusuzdur. Nitekim siyasi irade ve Yiksekdgretim Kurulu (YOK) 2002
yilindan itibaren Bologna Sézlesmesi dogrultusunda kalite glivencesi sisteminin ku-
rulup gelismesi yolunda birgok adim atmistir. Fakat bunlar Tilrkiye ylksekdégretim
kalite glivence sisteminin AYA standartlarina yikselmesine yetmemistir. Bu irtifa
farki 2015 yilindan itibaren kaydedilen gelismelerle biyiik ol¢iide kapatiimigtir. S6z
konusu gelismelerin en énemlisi, Yilksekégretim Kalite Kurulunun (YOKAK) idari ve
mali bakimdan otonom bir statliyle yeniden yapilandirilarak imkan ve hareket kabili-
yetinin arttirimasidir. Bu gelisme EPDAD ve diger kalite kuruluglarinin tesekkdl, ge-
lisim ve faaliyetleri ile yetkilendirilme ve denetlenme sureclerini kristalize eden mev-
zuat calismalarini beraberinde getirmistir. Bu ¢alismalarin son trtni olan Dig De-
gerlendirme ve Akreditasyon Kuruluslarinin Yetkilendirilmesi ve Taninmasina lliskin
Kilavuz (Aralik 2018), EPDAD’In bundan sonraki faaliyetlerinde izleyecedi bir yol ha-
ritasi iglevi gérecek; yapacag 6zdegerlendirmelere esas teskil edecektir. YOKAK'In
kendi faaliyet alanina giren kurumsal dig dederlendirme caligsmalarinda bagdimsiz
ulusal kalite kuruluslariyla dogrudan ve/veya dolayli isbirligine gitmesi, bilgi/deneyim
ve personel paylasimina imkan vererek Ulkenin kaynak tasarrufu yapmasini sagla-
maktadir.

EPDAD igin ikinci 6nemli cevre unsuru, 6gretmen yetistiren kurumlardir. Tarkiye’'de
Ogretmen yetistiren programlar birka¢ alanin haricinde egitim fakulteleri tarafindan
yuritiimektedir. Egitim fakdlteleri Turkiye'de akreditasyon tarihi en kokli yiksekdg-
retim kurumlaridir. 1999-2001 yillari arasinda pilot ¢alismalari yapilan egitim fakdl-
teleri akreditasyon sistemi, bazi nedenlerle yirutilememistir. Fakat s6z konusu de-
neyim bu fakultelerde her gecen giin erozyona ugramakla birlikte hala kendini his-
settiren 6nemli bir kalite ve akreditasyon kultirinin olusumunu saglamistir. Bu kiil-
tur bazi faklltelerde digerlerine goére gugludur; EPDAD bu fakultelerde yaptigi calig-
malarda daha hizli yol almaktadir. Keza bu fakiltelerde gérev yapan 6gretim ele-
manlarinin EPDAD tarafindan yurutilen ¢alismalara katilim orani da diger fakdlte-
lerde gorev yapanlara gére daha fazladir. EPDAD kalite ve akreditasyon kaltlrinu
yaymak icin farkli tirlerde etkinlikler yapmaktadir.

Akredite olmanin/olmamanin ilgili kurumlara bir takim avantaj/dezavantajlar getir-
mesi, kalite glivencesi ve akreditasyon ¢alismalarinin kurumlar tarafindan benim-
senmesi bakimindan son derecede énemlidir. OSYM tarafindan yayinlanan yiikse-
kégretim programlari 6grenci tercih kilavuzlarinda kalite kuruluglar tarafindan akre-
dite edilen programlarin belirtiimesi, s6z konusu programlarin cazip hale getirilmesi
yonunde atilmis énemli bir adimdir.
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EPDAD’In faaliyetleri Uzerinde etkili olan ¢evre unsurlari kuskusuz bunlardan ibaret
degildir. Burada en fazla 6ne ¢ikan g¢evre faktorlerine deginilmistir.

3 KURUMSAL BILGILER

EPDAD yeni YOKAK'In Ocak 2018'de yaptidi ilk toplantisinda iki yil slireyle yeniden yetkilendiril-
mistir. Yetkilendiriimeye esas teskil etmek Uizere sunmus oldugu raporda belirtilen kurumsal yapi
blylk o6lgtide varhdini surdirmektedir. Bununla beraber EPDAD ve onun akreditasyon konu-
sunda slreg¢ ve karar verme baglaminda en énemli organi olan Egitim Fakdlteleri Akreditasyon
Kurulu [EFAK]'nda bazi gelisme/degismeler meydana gelmistir.

STATU VE TANINMA

Akreditasyon kuruluslarini bigimlendiren ulusal ilke ve dlgltlere gére; s6z konusu kuruluslarin
“Yasal, idari ve mali agidan bagimsiz, 6zel hukuk tizel kisili§ini haiz” olmalari ve “kamu otoriteleri
nezdindeki tim yudkimltlUklerini dizenli olarak yerine getirme[leri]” gerekmektedir. Bu dlgut Av-
rupa Yiksek Ogrenim Alani iginde faaliyet gésterecek kuruluslar igin de gegerlidir (ESG 3.2).
EPDAD bu 6zellikleri haizdir; Egitim Fakulteleri Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Der-
negi Tuzugu, EPDAD Calisma Yénetmeligi ve EPDAD Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama
Esaslari Yonergesi igcinde bunlara iliskin su kanitlar bulunmaktadir (bkz: https://epdad.org/belge-
ler/):

i) EPDAD dernek statiisiine sahip bagimsiz bir sivil toplum érgiitiidiir. istanbul il Dernekler Madirlaga
[iDM] tarafindan kurulusu ve tiiziigii onaylanan EPDAD; devlet kurumlarindan bagimsiz bir sivil
toplum kurulusudur. Yasal dayanagini dernekler mevzuati olusturur. Bu ¢ergevede temel hukuki
metin EPDAD Tiizigiidiir; bitiin faaliyetler ona uygun olarak yiiriitiiliir. Kamu otoritesi olarak iDM,
her yil verilen beyannameleri esas alarak s6z konusu faaliyetlerin ilgili mevzuata uygun olup ol-
madigini denetler. EPDAD’In 2013 yilindan beri verdigi beyannameler IDM tarafindan onaylan-
mistir. Diger dernekler gibi EPDAD da her Genel Kurul sonrasinda ge¢gmis déneme ait faaliyetleri,
biitge durumu ve kurul kararlarini IDM’nin onayina sunmaktadir. Bugiine kadar yapilan dért Genel
Kurula ait sonug bildirimi/beyanname de mevzuata uygun bulunarak onaylanmigtir.

ii) EPDAD kamu maliyesine dahil degildir .EPDAD’In gelir kaynaklar Gye aidatlari, bagislar ve ikti-
sadi igletmesinin ¢atisi altinda yurGtecedi faaliyetlerden elde edecegi gelirlerdir. Hicbir surette
kamuya ait mali kaynaklari kullanmaz.

iii) EPDAD’a ait kurul, komisyon, ¢alisma grubu gibi birimlerde gérev alma géndilliliik esasi ge-
cerlidir. T4m EPDAD kurullarinin Gyeleri ve program dederlendiricileri génallulik esasina goére
gOrev yaparlar.

iv) EPDAD (niversite ybnetimleri ile iliskisiz kadrolar tarafindan ydnetilmektedir. Rektdr, Rektdr
Yardimcisi, Rektor Danismani gorevlerinden birini yuritenler EPDAD kurullarinin Gyesi olamaz.
Uyeligi sirasinda yukarida belirtilen gérevlerden birine getirilenlerin Gyelikleri gérevleri siiresince
dondurulur.

IdGgu gibi EPDAD kamu otoritesi tarafindan taninan bagimsiz bir sivil toplum kurulusudur. Ka-
muya ait kaynaklari kullanmaz. Bununla beraber tim yasal yukidmlalUklerini yerine getirmektedir.
Bu haliyle EPDAD Avrupa YUksekdgretim Alaninda faaliyet gésterecek kalite kuruluglari i¢in be-
lirlenen Resmi taninma (ESG 3.2) ve Bagimsizlik (ESG 3.6) dl¢utlerine de uygunluk gdstermek-
tedir.
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YONETIM VE ORGANIZASYON

EPDAD Yénetim Kurulu [YK] baskan, bagskan yardimcisi, genel sekreter ve iki tyeden olugsmak-
tadir. YK uyeleri degismemistir. 2018 yilinda EPDAD YK 9 kez toplanmistir. Bunlarin 5’i fiili, 4’0
ise e-toplanti seklinde olmustur. Kritik kararlar alinmasi gereken durumlarda fiili toplanti yontemi
tercih edilirken, hizli karar alinmasi s6z konusu olan hallerde e-toplanti tercih edilmistir. Alinan
kararlar Karar Defterine yazilarak kayit altina alinmaktadir.

EPDAD ve bagh birimlerde ¢cok sayida kisi gérev yapmaktadir. Bunlardan 1’i isletme Miidiirii un-
vaniyla maasl olarak calistiriimaktadir. Halihazirda Ofis Ydneticisinin disindaki goérevlilerin ta-
mami EPDAD/kalite génullistdir. Bunlara hizmetlerine karsilik herhangi bir Gicret 6denmemek-
tedir. EPDAD YK ve EFAK uyeleri de gonulli statisinde olup tcret almazlar. Son aylarda artan
is yukinun goénullilerle kaldirlamayacagi ortaya ¢ikmis; bunun tzerine yeni bir elemanin daha
ise alinmasi glindeme getirilmistir. Ayrica akreditasyon gelenegi giglu Ulkelerde dahi akreditas-
yon gonulli bir istir ve EPDAD da bu gelenege bagli kalacaktir. Son olarak bir 6gretim tyesi (Dog.
Dr.) “Akreditasyon Uygulama Koordinatéri” olarak géreviendirilmistir.

MALI DURUM

EPDAD her gec¢en gun mali durumunu saglamlastirmaktadir. Halihazirda TC Halk Bankasindaki
hesabinda 217.000 TL vardir. Borcu olmadigi gibi alacagi vardir. Bu kaynak EPDAD’I ve yurit-
tugu faaliyetleri en ileri standartlara yiukseltmek icin kullanilacaktir. Yapilmasi planlanan gelistirme
calismalar asagida belirtilecektir.

MEKAN VE DONANIM

Program degerlendirme ve akreditasyon faaliyetlerinin fillen baglamasi (Nisan 2018) EPDAD’In
kurumsallagsma siirecinde en énemli asamalardan biri olmustur. Bu agsamada iktisadi isletmenin
de fillen ¢calismaya baslamasi, kurulusun mekan ihtiyacini artirmigtir. Bunun tzerine EPDAD’a
bagli tiim birimlerin ayni ¢ati altinda toplandigi bir mekan kiralanmistir. Ug odadan ibaret olan bu
mekan ofis ihtiyacini karsilamaktadir.

Bir yandan mekan sorunu ¢dziiliirken diger yandan da hem EPDAD hem de iktisadi isletme igin
gerekli bliro mobilyasi, arag — gereg ve teknolojiler satin alinmistir. Halihazirda EPDAD yeterli/ni-
telikli teknolojik altyapiya sahiptir.

. _______________________________________________________________________________________|
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4 2018 YILI FAALIYETLERI

EPDAD’In genel amaci 6dretmen yetistirme ve egitiminde kalite glivencesinin tesisi ve surdiri-
lebilmesine katkida bulunmaktir. Bu amagla yapilan her tirll faaliyet EPDAD’In gérev alanina
girmektedir. Bunlarin basinda 6gretmen egitimi programlarinin degerlendiriimesi ve akreditas-
yonu gelmektedir. Ayrica kalite glivencesi ve akreditasyonla ilgili yayinlar yapmak, arastirma ve
uygulama merkezleri kurmak, egitimsel ve bilimsel etkinlikler diizenlemek vb. de EPDAD’In faali-
yet alanina girmektedir. Geng bir kurulus olmakla birlikte EPDAD, bunlarin hemen hepsine yonelik
faaliyet yapmaktadir. Fakat bunlarin bir kismi baglangi¢c asamasindadir. Asagida dncelik sirasina
gore bu faaliyetler hakkinda bilgi verilmektedir.

AKREDITASYON FAALIYETLERI

YOKAK'In ilgili mevzuati ve Avrupa Ylksekdgretim Alani standartlari ve kilavuzu (ESG 3.3)
EPDAD gibi kalite kuruluslarinin “dtizenli olarak” kurumsal veya program seviyesinde dis kalite
glvence faaliyetleri yapmasini talep etmektedir.

Akredite Edilen Programlar

EPDAD 2017-2018 degerlendirme déneminde program akreditasyonu c¢alismalarini baglatmak
Uzere harekete gecmistir. Fakat gerek EPDAD’In iktisadi isletme kurma mukellefiyetini yerine ge-
tirmekte zorlanmasi, gerekse YOKAK'in idari ve mali bakimdan 6zerk bir kurulus haline gelmesini
saglamaya yonelik yasama ve yeniden yapilanma sureglerinin 2017 yilinin blyuk bir kismini kap-
samasl, yeni YOKAK'In ancak 30 Ocak 2018’de toplanmasi ve EPDAD’in kalite tescil belgesinin
de bu toplantida yenilenmesi, s6z konusu donemde yapilan basvurularin saha ziyareti asamasi-
nin bu tarihten sonra gergekles(ebil)mesine zemin hazirlamistir. Bu grupta yer alan dort Gniversi-
tenin egitim fakultesi tarafindan yuritilen yedi 6gretmen egitimi lisans programinin akreditasyonu
tamamlanmistir. Bu dénemde akredite olan programlara ait temel bilgiler Tablo 4.1’de verilmistir.

Tablo 4.1: 2017-2018 Degerlendirme Doneminde Akredite Olan Programlar

Universite Fakiilte Akredite Edilen Program Siire
1 Anadolu Egitim Fakultesi Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 2+ 3yl
2 Ege Egitim Fakultesi Rehberlik ve Psikolojik Danisma 2+ 3yl
3 istanbul Aydin  Egitim Fakdltesi Okul Oncesi Ogretmenligi 2+ 3l
4 istanbul Aydin  Egitim Fakdltesi Sinif Ogretmenligi 2+ 3l
5 Sakarya Egitim Fakultesi Tirkce Ogretmenligi 2+ 3yl
6 Sakarya Egitim Fakultesi Fen Ogretmenligi 2+ 3yl
7 Sakarya Egitim Fakultesi Rehberlik ve Psikolojik Danisma 2+ 3yl

EPDAD 2018 YILI FAALIYET RAPORU



Bu programlar Tiirkiye’de akredite olan ilk égretmen egitimi programlari olmustur. Sakarya Uni-
versitesi E@itim Fakdlltesi’ne ait (¢ program 2018 Yiiksekégretim Kurumlari Sinavi (YKS) Yiikse-
kégretim Programlari ve Kontenjanlari Kilavuzu’ “akredite edilmis” programlar olarak belirtilmistir.

Akreditasyon Sureci Devam Eden Programlar

30 Ocak 2018 tarihinde ilk toplantisini yapan yeni YOKAK tarafindan iki yil siireyle tekrar yetki-
lendirilen EPDAD; bir taraftan énceki dénemde yapilan basvurulari isleme koyarken bir taraftan
da yeni akreditasyon bagvurulari almistir. 2018-2019 degerlendirme déneminde 29 lisans prog-
raminin basvurulari, 6n degerlendirme 6&lgitlerine uygun bulunarak kabul edilmistir.. Bunlardan
biri de Oz Degerlendirme Raporu 2'nci kez yeterli bulunmayarak degerlendirme siireci sona erdi-
rilmistir. Bu nedenle Tablo 4.2'de belirtilen 9 Gniversiteye bagh fakulteler tarafindan yiritilen 28
program akreditasyon silirecine devam etmistir.

Tablo 4.1: 2018-2019 Degerlendirme Déneminde Akreditasyon Siirecinde Olan Programlarin Uni-
versitelere Dagilim

S. Universite adi Fakilte adi Prog. sayisi
1 istanbul Aydin Universitesi Egitim Fakultesi 6
2 Bahgesehir Universitesi Egitim Bilimleri Fakiltesi 3
3 Bartin Universitesi Egitim Fakultesi 1
4 Bogazici Universitesi Egitim Fakultesi 1
5 Bllent Ecevit Universitesi Egitim Fakultesi 6
6 Hacettepe Universitesi Egitim Fakultesi 2
7 istanbul Sebahattin Zaim Universitesi Egitim Fakiiltesi 3
8 TED Universitesi Egitim Fakiiltesi 3
9 Yakin Dogu Universitesi (KKTC) Ataturk Egitim Fakultesi 3
Toplam 28

28 Subat 2019 itibaiyle Turkiye’deki Universitelere bagli programlarin degerlendirme sirecleri ka-
rar alma agsamasina gelmis bulunmaktadir. Bunlara iligkin kararlarin 15 Mart 2019 ginu agiklan-
masi planlanmistir. KKTC Yakin Dogu Universitesi Atatlrk Egitim Fakdltesi tarafindan yiritilen
iki programin akreditasyon surecinde de 1 Mart 2019 tarihinde fakulte/program degerlendirme
asamasi tamamlanmis olacaktir. Kurum ile saglanan mutabakat sonucu yogunlastiriimis bir ¢a-
lisma programi uygulanarak bu strecin makul olan en erken tarihte sonuglanmasi hedeflenmek-
tedir.

Grafik 4.1de ‘2018-2019 degerlendirme doneminde EPDAD akreditasyonu igin basvuruda bulu-
nan programlarin alanlara gére dagilimi gdsterilmektedir. Buna goére akreditasyon surecinde bu-
lunan ilk 3 program Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik, Okul Oncesi Ogretmenligi ve ingilizce
Ogretmenligidir.

Devlet Universitelerine bagli egitim/egitim bilimleri fakulteleri arasinda Bulent Ecevit Universitesi
dikkati cekmektedir. Zira bu Universite, ayni dénemde tek basina diger devlet Universitelerinin

1 EPDAD 2018 Yiksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS) Yiiksekogretim Programlari ve Konten-
janlari Kilavuzu’'nda “Akreditasyon Kuruluslar* listesinde de yer almistir: https://doku-
man.osym.gov.tr/pdfdokuman/2018/YKS/KONTKILAVUZ6082018.pdf (erisim tarihi:
09.01.2019).
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surece dahil ettiklerinin toplamindan daha fazla programi akredite ettirme girisiminde bulunarak,
diger kurum ve kuruluslara érnek teskil etmistir.

Bu veriler dikkatle incelendiginde egitim fakiltelerinde kalite glivencesi ¢alismalarinin hedefine
ulasmasi bakimindan dekanlarin liderlik 6zelliklerinin en énemli belirleyicilerden biri oldugu soy-
lenebilir.

2019-2020 Degerlendirme Dénemi igin Bagvuran Programlar

2019-2020 degerlendirme déneminde program degerlendirme ve akreditasyon hizmeti almak
Uzere EPDAD’a basvuran kurum ve program sayisinda %100’Un Uzerinde artis meydana gelmis-
tir. Nitekim yeni baslayan donem igin 19 Universiteden 70 program muracaat etmistir. S6z konusu
programlarin alanlara goére dagilimi Grafik 4.1’de gosterilmektedir. Bu donemde en fazla basvu-
runun Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik alaninda oldugu, bunun yaninda dahadnce basvuru
olmayan alanlarda hareketlenmenin basladigi dikkati gekmektedir.

Grafik 4.1: 2019-2020 Doneminde Bagvuran Programlarin
Alanlara Gore Dagilimi

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
Sinif Ogretmenligi

ingilizce Ogretmenligi

Okul Oncesi Ogretmenligi
ilkogretim Matematik Ogretmenligi
Fen Bilgisi Egitimi

Tirkge Ogretmenligi

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi

Ozel Egitim Ogretmenligi

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojieri Ogretmenligi
Matematik Ogretmenligi

Almanca Ogretmenligi

Resim-is Ogretmenligi

Miizik Ogretmenligi

Kimya Ogretmenligi

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
Arapca Ogretmenligi

Basvuran Programlar

o
N

4 6 8 10
Basvuran Program Sayisi

[any
N
[any
i

Grafik 4.2°de ise program degerlendirme ve akreditasyon basvurusunda bulunan lisans program-
larinin Gniversitelere gore dagihmi gdsterilmektedir.
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Grafik 4.2: 2019-2020 Déneminde Bagvuru Yapan Kurumlarin
Program Sayisina Gére Dagilimi (Yurtigi)

Mugla Sitki Kogman Universitesi
Trakya Universitesi

Ankara Universitesi

Sakarya Universitesi

Maltepe Universitesi

Gaziantep Universitesi

Bartin Universitesi

Yeditepe Universitesi

Recep Tayyip Erdogan Universitesi
Pamukkale Universitesi

istanbul Sabahattin Zaim Universitesi
istanbul Aydin Universitesi

Hasan Kalyoncu Universitesi
Hacettepe Universitesi

Yildiz Teknik Universitesi

Sinop Universitesi

Marmara Universitesi

Kastamonu Universitesi

Bogazigi Universitesi

o
N
NS
D
[ee]
o

12

Grafik 4.3'te ise Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyetinden program akreditasyonu icin EPDAD’a bas-
vuran programlarin Universitelere gére dagilimi gosterilmektedir.

Grafik 4.3: 2019-2020 Déneminde Bagvuru Yapan Kurumlarin
Program Sayisina Goére Dagihmi (KKTC)

3 3
2

Dogu Yakin Dogu Yakin Dogu Lefke Uluslarasi
Akdeniz  Universitesi Universitesi Avrupa Kibris
Universitesi (SBF) (AEF) Universitesi  Universitesi

Ara Ziyaret Yapilacak Programlar

2017-2018 degerlendirme déneminde akredite olan lisans programlari 2. yilin sonunda ara de-
gerlendirmeden gegip yeterliliklerini kanitlamalari halinde 3 yil daha akredite olacaklardir.
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EGIiTiMm FAALIYETLERI

Bir dis degerlendirme kurulusu olarak EPDAD’In asli gdrevi 6gretmen egitimi alaninda program
degerlendirme ve akreditasyon faaliyetleri yaparak kalite glivencesinin gergeklesmesine katkida
bulunmaktir. Fakat bunu basarmasi icin nitelikli insan gticiine, aracglara ve uygun bir cevreye ihti-
yag vardir. EPDAD bunlara sahip olmak icin belli araliklarla egitim programlari gergeklestirmekte,
bilimsel faaliyetler yapmakta ve tanitim faaliyetleri yiritmektedir.

EPDAD iki tir egitim faaliyeti ylritmektedir. Bunlarin biri kurum igi egitim faaliyetleri, digeri ise
kurum digi egitim faaliyetleridir. Kurum igi egitim faaliyetleri de iki gruba ayrilir. Hizmet-igi Egitim
ve Degerlendirici Egitimi.

Hizmet-igi Egitim

Kurumda farkli birim ve sekillerde gorev almis kimseleri egitmeye yoneliktir. EPDAD bu tir egitim
programlarini gerekli hallerde yapmaktadir. 2018 yilinda Ofis calisani sayisi artmadigi igin
planli/mustakil bir Hizmet-igi Egitim faaliyeti yapiimamistir. Bununla beraber EPDAD Yonetim Ku-
rulu ve EFAK [Egitim Fakilteleri Programlarini Degerlendirme ve Akreditasyon Kurulu] Gyeleri
hem EPDAD hem de diger akreditasyon kuruluslari tarafindan gergeklestirilen egitsel ve bilimsel
toplantilara katilmaya tesvik edilmistir. Nitekim 27-29 Ekim 2018 tarihinde EPDAD - Rize Recep
Tayyip Erdogan Universitesi isbirligiyle diizenlenen II. Uluslararasi Ogretmen Egitimi ve Akredi-
tasyon Kongresi'ne bes yonetim kurulu tyesinden dorda katiimistir. Ayrica Yénetim Kurulu Gye-
lerinin deg@erlendirici egitimi galistaylarina katilarak bilgi ve deneyimlerini gtincellemislerdir.

Ogretim Elemani ve Yardimcisi Degerlendirici Egitimi

EPDAD tarafindan yurutulen egitim faaliyetlerinin en dnemlisi degerlendirici egitimi ¢alistaylandir.
Zira program degerlendirme ve akreditasyon surecinin bas aktori onlardir. Bir akreditasyon sis-
teminin kalitesi, degerlendiricilerininki ile dogru orantilidir. EPDAD Aralik 2018 itibariyle toplam 4
degerlendirici egitimi ¢alistayr dizenlemistir. Bunlarin 2’si son bir yilda gergeklestiriimistir. Bun-
lardan biri Ankara’da (28 Nisan, Eyiiboglu Oteli, Kizilay), digeri istanbul’da (15 Aralik, Green Park
Otel, Bostanci) yapilmistir. Bu ¢alistaylarda 20’si (%41) Prof. Dr., 17’si (%35) Dog. Dr., 6’s1 (%12)
Dr. 6gretim Uyesi, 6’si (%12) Dr. aragtirma gorevlisi olmak Gzere toplam 49 aday degerlendirici
egitimi almistir. Bu iki ¢calistayda degerlendirici kuruluna dabhil olanlarin 19’u (%39) kadindir. Bu
oranlar gdsteriyor ki, EPDAD’In degerlendiricileri gérev yapilan kurum, akademik unvan ve cinsi-
yete degiskenleri bakimindan dengeli bir dagim géstermektedir.

EPDAD 2018 Ogrenci Degerlendirici Egitimi

2018 yilinda bir 6grenci degerlendirici egitimi yapmistir. istanbul Maltepe’deki Ofisimizde yapilan
bu calistaya iki Universitenin akredite olan programlarinda 6grenim gérmekte olan toplam 10 6g-
renci katilmistir. Gegen vyillarda egitim verilenlerle birlikte toplam &gdrenci degerlendirici sayisi
17’ye ulagmistir.

Kurumsal Tanitim ve Akreditasyon Kulturua Olusturma
Faaliyetleri

EPDAD farkli amaglarla tanitim faaliyeti yapmaktadir. Bunlarin bagsinda EPDAD’I tanitmak ama-
ciyla yapilan faaliyetler gelmektedir. 2012-2016 yillari arasinda bu amagla ¢ok sayida faaliyet
yapiimistir. Bu faaliyetler ayni zamanda akreditasyon kultirinin yayllmasina hizmet etmistir.
2017 yilindan itibaren EPDAD tarafindan dizenlenen Uluslararasi Ogretmen Egitimi ve Akredi-
tasyon Kongresi | International Teacher Education and Accreditation Congress [ITEAC], hem bi-



limsel bilginin paylagimi ve ¢godalmasi hem de akreditasyon kulturinun yayginlastiriimasi baki-
mindan son derecede dnemlidir. Ayrica basili ve yazili basin ile sosyal medya da her iki amacla
etkin bir bicimde kullaniimaktadir.

Bunlarin yaninda kurum dlgekli tanitim ve egitim faaliyetleri de sirdiriiimektedir. Universitelerden
gelen talepler dogrultusunda yatartlen bu egitimler 2019 yilindan itibaren Ucretli olacaktir.

5 BILIMSEL FAALIYETLER

EPDAD kuruldugu glinden itibaren Trkiye’de kalite glivencesi alaninda bilimsel bilgi Gretimi ve
paylasimini tesvik etmektedir. Bu gergevede birgok bilimsel toplantinin diizenlenmesine katkida
bulunmustur. 2017 yilindan itibaren Uluslararasi Ogretmen Egitimi ve Akreditasyon Kongresi
| International Teacher Education and Accreditation Congress [ITEACT]i dizenlemeye bas-
lamistir. ITEAC’In ikincisi, 27-29 Ekim 2018 tarihinde Recep Tayyip Erdogan Universitesi ile is-
birligiyle Rize'de yapildi.

ITEAC 2018, birinci giin sonunda egitim fakilteleri dekanlarina yénelik program degerlendirme
ve akreditasyon sireclerine iliskin deneyim paylasiminin ardindan. 27 Ekim 2018, Rize.

Kongre, birincisinden farkli olarak, yalniz bilimsel bir toplanti degil, fakat ayni zamanda 2017-
2018 calisma déneminde EPDAD tarafindan gergeklestirilen program degerlendirme ve akredi-
tasyon sureclerine iliskin deneyimleri paydaslara sunmaya ve bazi kritik konularda egitim ver-
meye yonelik eszamanli/bitiinlesik faaliyetler toplulugu niteligindeydi. YOKAK Baskani Prof. Dr.
Muzaffer ELMAS’In da bir sunum yaparak Turkiye'de yiuksekdogretim kalite glivencesi ve akredi-
tasyon alaninda yapilan ve yapilmasi planlanan ¢alismalar hakkinda kiymetli bilgiler verdigi Kong-
reye bildirili ve bildirisiz 300 civarinda egitimci ve/veya bilim insani katild1.

. _______________________________________________________________________________________|
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Kongre hem bilimsel bilgi paylasimi hem de kalite glivencesi ve akreditasyon kultirunin yayil-
masina katkida bulunarak EPDAD’In stratejik hedeflerinin ger¢eklesmesi yolunda énemli bir me-
safe alinmasini sagladi. Kongre Bildiri Kitabi da e-kitap olarak yayinlandi.2

6 2019 YILI GELISIM PROGRAMI

EPDAD 2019-2020 degerlendirme déneminde “stirekli gelisim” ilkkesine uygun olarak, mevcut sis-
temin “gelismeye acgik ybnler’ini tespit etmek ve bunlari kalite dongUsunid kullanarak gelistirmek
Uzere kapsamli bir galisma plani hazirlamaktadir. Bu galisma plani su modullerden olusmaktadir:

1. Standartlar ve Degerlendirme Sirecinin Glincellenmesi,
2. Program Degerlendirme ve Akreditasyon Sisteminin Dijitallestiriimesi
3. Degerlendirici Egitiminin Gelistiriimesi
Bu gelisim moddlleri su asama ve boyutlari icermektedir:
1. MODUL: Standartlar ve Degerlendirme Sirecinin Giincellenmesi
1.1. Mevcut standartlar ve program degerlendirme sureci EFAK Uyeleri, takim bas-
kanlari, degerlendiriciler, paydaslar ve uzmanlardan olusan bir ¢calisma grubu

tarafindan incelenmesi,

1.2. Gelen gorusler isi1ginda standartlar ve program degerlendirme strecinde bulun-
masl| muhtemel gelismeye acgik alanlarin belirlemesi,

1.3. S6z konusu alanlarda yapilacak gelistirme ¢alismalari kapsaminda gergeklesti-
rilecek dizenlemelere iligkin Oneriler gelistirmesi,

1.4. Geligtirilen dneriler dogrultusunda Guncel Standartlar, Program Degerlendirme
Sureci ve DokUimanlari Taslagrnin hazirlanmasi,

1.5. Hazirlanan Taslagin genis katilimh bir calistayda tartisiimasi ve Uzerinde uzla-
silan dokiimanin EPDAD’a sunulmasi,

1.6. EPDAD-EFAK’In yapilan dizenleme 6nerilerini degerlendirmesi,

1.7. Guncellenmis Taslagin EPDAD-EFAK tarafindan degerlendirmesi ve onaylan-
masl,

1.8. EPDAD’In YOKAK’a sunacagi Tescil Belgesi Yenileme Basvuru Dosyasrnda
Guncellenmis Sure¢ ve Dokimanlara yer verilmesi.

1.9. 2020-2021 degerlendirme déneminde Glncellenmis SDS’nin uygulanmasi.

2 Tam metinler: https://epdad.org/wp-content/uploads/2019/01/ITEAC-2018-Tam-Metin-Bildiriler-
G%C3%BCncel.pdf; bildiri 6zetleri: https://epdad.org/wp-content/uploads/2018/12/ITEAC-2018-
Bildiri-20C3%96zetleri.pdf
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2. MODUL: Program Degerlendirme ve Akreditasyon Sisteminin Dijitallestirimesi
2.1. Bumodul hizmet satin alma yoluyla gerceklestirilecektir. Bu cercevede Sakarya
Universitesi Teknoparki ile 6n gérisme yapilmis olup projelendirme ve teklif
hazirlama sureci baglamistir.

2.2. Bu modilde YOKAK tarafindan uygulamaya konan sistem 6rnek alinacaktir.

3. MODUL: Degerlendirici Egitiminin Geligtirilmesi
3.1. Bu modul de hizmet satin alma yoluyla gergeklestirilecektir. Bu cergcevede Ha-
cettepe Universitesi Teknoparki ile 6n gérisme yapilmig, prensip anlasmasi
saglanmigtir
3.2. Bu modiilde YOKAK tarafindan uygulamaya konan sistem 6rnek alinacaktir.
3.3. Halen egitim materyallerinin hazirlanmasi sureci devam etmektedir.
Bu gelistirme ¢alismalarindan sonra EPDAD’in hem ulusal misyonunu mimkin olan en yliksek

kaliteyle gergeklestirmek ve hem de uluslararasilasma hedefine ulagsmak igin 6nemli bir asama
kaydedecegi dusunulmektedir.
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